UCHWALA NR XLVI1/362/14
RADY MIEJSKIEJ W BOBOWEJ
z dnia 23 lipca 2014 roku

w sprawie utworzenia Szkoly Muzycznej | stopnia w Bobowej i nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.), art. 5 ust. 5b, art. 58 ust. 1 i 6 oraz art. 79 ust. 1 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr. 256, poz. 2572 z pozn.
zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity
Dz. U. 2013 r., poz. 885 z pdzn. zm.), W zwigzku z zawarciem Porozumienia z Ministrem Kultury i
Dziedzictwa Narodowego, Rada Miejska w Bobowej uchwala

AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY MUZYCZNEJ 1 STOPNIA,

0 nastepujacej tresci:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzeénia 2014 r. tworzy si¢ Szkot¢ Muzyczng I stopnia w Bobowej, zwang dalej
»Szkotg”.

2. Siedzibg Szkoty jest Bobowa.

3. Szkota otrzymuje nazwe ,,Szkota Muzyczna I stopnia w Bobowe;j”.

4. Szkola jest prowadzona jako jednostka budzetowa Gminy Bobowa.

5. Organ prowadzacy wyposaza Szkole w mienie niezbg¢dne do realizacji celow okre$lonych w statucie.

§ 2. Nadaje si¢ pierwszy Statut Szkoty Muzycznej | stopnia w Bobowej, stanowigcy zatacznik do
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bobowe;.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Stanistaw Siedlarz



O NO U1l WNPEF -

Zatacznik do uchwaty Nr XLV1/362/14
Rady Miejskiej w Bobowej
z dnia 23 lipca 2014 r.

Statut

Szkoty Muzycznej | stopnia w Bobowej

Rozdziatl 1. Przepisy ogolne

. Nazwa szkoty: Szkota Muzyczna | stopnia w Bobowej.

. Siedziba Szkoty: Bobowa,

. Adres Szkoty: ul. Dtugoszowskich 3, 38-350 Bobowa.

. Organem zatozycielskim i prowadzacym Szkote jest Gmina Bobowa.

. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
. Absolwenci Szkoty otrzymuja §wiadectwo ukonczenia Szkoty Muzycznej I stopnia.

. Szkota Muzyczna | stopnia w Bobowej jest szkotg publiczna.

. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

§2.

1.

Szkota Muzyczna | stopnia w Bobowej (zwana dalej ,,Szkota™) prowadzi nauke przedmiotow

artystycznych w dwoch cyklach nauczania:

2.

3.

1) szescioletnim cyklu ksztatcenia (wiek kandydatow €O najmniej 5 lat oraz nie wigcej niz 10 lat)

2) czteroletnim cyklu ksztatcenia (wiek kandydatow co najmniej 8 lat oraz nie wigcej niz 16 lat)

Szkota prowadzi nauke w nastgpujacych klasach instrumentow:
1) Fortepian;

2) Skrzypce;

3) Gitara;

4) Flet

5) Akordeon;

6) Trabka;

7) Saksofon;

8) Klarnet;

9) Perkusja;

Utworzenie klas instrumentalnych wskazanych w ust. 2 uzaleznione bedzie od wynikow

przeprowadzonej rekrutacji.



Rozdzial 1. Cele i zadania Szkoly

§3.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.) oraz w przepisach Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego odnoszacych si¢ do szkot artystycznych, a w
szczegoOlnosci:

1) rozbudza i rozwija podstawowe zdolnos$ci muzyczne;

2) przygotowuje wrazliwych i $wiadomych odbiorcow muzyki;

3) oddziatluje aktywnie na otoczenie w zakresie upowszechniania kultury muzycznej;

4) przygotowuje absolwentow do kontynuowania nauki w szkole II stopnia;

5) prowadzi dziatania opiekuncze i wychowawcze;

6) ksztaltuje wrazliwo$¢ estetyczng i poczucie pigkna;

7) uczy podstaw gry na instrumencie;

8) wdraza do systematycznej i efektywnej pracy;

9) prowadzi dziatania opiekuncze i wychowawcze.

2. Szkota wspotdziata z jednostky samorzadu terytorialnego poprzez:

1) organizowanie koncertow na terenie gminy;

2) udzial uczniow w imprezach kulturalnych, charytatywnych itp. na terenie gminy i powiatu;

3) wspotorganizowanie imprez kulturalnych i innych wymagajacych oprawy muzycznej;

4) promocje szczegblnie uzdolnionych uczniow;

5) wystgpowanie z wnioskami o stypendia uczniowskie;

6) informowanie szkot, w ktorych ucza si¢ uczniowie Szkoty Muzycznej o ich osiagnigciach;

7) udostgpnianie mediom informacji o dziatalno$ci Szkoty oraz osiggnigciach uczniéw i nauczycieli;

8) sktadanie wnioskdéw o patronat wladz gminy nad imprezami o szerszym, pozaszkolnym zasiegu:
konkursow o zasiggu lokalnym, regionalnym, ogdlnopolskim oraz imprez okoliczno$ciowych,
spotkan szkoleniowych i warsztatow metodycznych.

3. Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie indywidualnych zaj¢¢ nauki gry na instrumentach, zbiorowych lekcji
teoretycznych oraz zespoldow muzycznych w zakresie przedmiotow objetych ramowym
planem nauczania;

2) realizacje programow nauczania dopuszczonych na podstawie odrgbnych przepisow;

3) przeprowadzanie  sprawdzianéw,  ocenianie  pracy  uczniéw,  klasyfikowanie i
przeprowadzanie przestuchan semestralnych, egzamindéw promocyjnych, koncoworocznych,
klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) prowadzenie dziatalno$ci koncertowej, organizowanie przegladéw, konkurséw itp.;

5) udzial uczniéw i nauczycieli w kursach i konsultacjach, przestuchaniach, festiwalach,
koncertach, konkursach i przegladach;

6) wspolprace z  wladzami  administracyjnymi, instytucjami  kultury,  podmiotami
gospodarczymi;

§4.

1. Szkota prowadzi bazg danych oswiatowych w formie elektronicznej za pomoca
oprogramowania zgodnego z wymaganiami okre$lonymi przez ministra do spraw oswiaty i
wychowania.

2. W skiad lokalnej bazy danych wchodza nastepujace zbiory:

1) zbior danych o szkole, okreslone odpowiednim rozporzadzeniem ministra wiasciwego do

spraw o$wiaty 1 wychowania;

2) zbiory danych wuczniow w tym dane dziedzinowe, okreslone odpowiednim

rozporzadzeniem ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;



3) zbiory danych o nauczycielach w tym dane dziedzinowe, okreslone odpowiednim
rozporzadzeniem ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
3. W zwiazku z prowadzeniem bazy danych Szkota jest zobowigzana do:
1) sprawdzania kompletno$ci, poprawnosci i zgodnosci ze stanem faktycznym danych
gromadzonych w bazie danych;
2) stworzenia warunkow organizacyjnych i technicznych zapewniajgcych ochrong przetwarzanych
danych przed nieuprawnionym dostgpem, nielegalnym ujawnianiem i pozyskiwaniem a takze
modyfikacja, uszkodzeniem lub zniszczeniem.
4. Szczegdlowe zasady gromadzenia, przechowywania, aktualizowania i udostepniania bazy danych
systemu informacji o$wiaty (dalej jako ,,SIO”) okreslaja stosowne przepisy prawa.

Rozdzial I11. Organy Szkotly

§5.
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§o.
1. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza organ prowadzacy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Dyrektor :
1) kieruje Szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym wszystkich
pracownikoéw

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) planuje, organizuje, kieruje praca Szkoty;

4) odpowiada w szczegdlnosci za:
a) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;
b) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowiacych oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych Szkole;
C) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z obowiazujacymi
przepisami prawa;
d) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly zaopiniowanym przez
Radg¢ Pedagogiczng oraz prawidtowe ich wykorzystanie;
e) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Szkoly, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
f) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
g) wystepowanie z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;
h) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;
i) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania po zasi¢gnig¢ciu opinii
Rady pedagogicznej;
j) po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
moze w danym roku szkolnym wustali¢ 6 dodatkowych dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych;



k) zapewnia pracownikom i uczniom odpowiednie warunki BHP;
I) Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.
5) W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastgpuje go inny nauczyciel wskazany przez organ
prowadzacy.
6) Dyrektor jest administratorem lokalnej bazy danych SIO. Dostep do bazy danych SIO dyrektor
uzyskuje na podstawie upowaznienia Burmistrza.

6) Dyrektor moze w formie pisemnej upowazni¢ pracownika Szkoly do dostepu do bazy
danych SIO na czas okre$lony, nie dluzszy jednak niz 5 lat.

§7.
1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor i wszyscy nauczyciele Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty powotanym do realizowania jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
3. Rada Pedagogiczna dziala w oparciu o regulamin dziatalnos$ci Rady Pedagogiczne;.
4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
5. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;
6) opiniowanie organizacji pracy Szkoly w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajegé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;
7) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

8) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

9) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

10) przygotowanie projektu i uchwalanie zmiany Statutu;

§ 8.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.

2. Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

3. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Rada Rodzicow moze wystgpowac do Dyrektora Szkoly z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty.

§9.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski tworzony przez wszystkich uczniow Szkoty.
2. Zasady dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.



§ 10.
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych
praw uczniéw, miedzy innymi takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce;
3)prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie  wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§11.

1. W razie zaistnienia sporéw migdzy organami Szkoty gtéwnym obowigzkiem organow jest dazenie do
ich rozstrzygniecia na terenie Szkoty. Organy miedzy soba ustalaja formy i sposoby ich rozstrzygania.
2.W przypadku wyczerpania mozliwo$ci rozstrzygniecia sporu w formie, o ktérej mowa w ust. 1 organy
mogg zwracac si¢, w zaleznosci od rodzaju sporu, do organu prowadzacego Szkole lub sprawujacego

nadzor pedagogiczny nad Szkotg o jego rozstrzygnigcie.
Rozdzial IV. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§12.

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli.

2. Dyrektor w razie potrzeby moze zatrudni¢ pracownikdéw niepedagogicznych i obstugi.
3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okre$lajg odrebne przepisy.

§ 13.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcze oraz jest odpowiedzialny za wyniki i
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan i obowigzkoéw nauczycieli w szczeg6dlnosci nalezy:
1) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
2) wspieranie rozwoju uzdolnien i zainteresowan uczniow, a takze ich rozwoju psychicznego;
3) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniow;
4) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie
ich probleméw;
5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
6) dbato$¢ o bezpieczenstwo uczniow;
7) dbato$¢ o instrumenty, pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny;
8) promowanie zasad higieny i ochrony zdrowia.
3. W sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci nauczyciele powinni wspotpracowa¢ z rodzicami
lub opiekunami prawnymi ucznioéw.



Rozdzial V. Organizacja pracy Szkoty

§ 14.
Szczegdlowa organizacja nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkote.

§ 15.
Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych wynikajacych z organizacji Szkoty ustala Dyrektor.

§ 16.

1. Godzina zaj¢¢ dydaktycznych trwa 45 minut.

2. Czas trwania lekcji zbiorowej wynosi 45 minut.

3. Czas trwania lekcji indywidualnej z przedmiotu gléwnego:
1)  klasa I-11l cyklu 6-letniego wynosi 30 minut
2)  klasa IV-VI cyklu 6-letniego wynosi 45 minut;
3)  klasa I-1V cyklu 4-letniego wynosi 45 minut.

§17.

1. Opieke nad uczniem w czasie zaj¢¢ lekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy lekcje.

2. W wypadku gdy uczniowie Szkoty uczestnicza w imprezach pozaszkolnych (przeglady,
koncerty, audycje muzyczne) opieke nad nimi sprawuje nauczyciel lub nauczyciele Szkotly
wyznaczeni przez Dyrektora, ktorzy sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo poszczegodlnych
uczniow.

3. Dyrektor i wszyscy pracownicy Szkoly majg obowiazek dbania o bezpieczenstwo uczniow, ochrone
przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

4. W sprawowaniu funkcji opiekunczej, nauczycieli mogg wspomagac rodzice lub prawni opiekunowie
uczniow.

5. Uczniowie i nauczyciele maja prawo do korzystania z pomieszczen szkolnych poza zajeciami
dydaktycznymi do celow samoksztatcenia i doskonalenia gry na instrumentach oraz wykonywania
obowigzkow stuzbowych.

6. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod warunkiem
zgody Dyrektora i po wyznaczeniu innego nauczyciela.

7. Za bezpieczenstwo uczniow w drodze do i ze Szkoly odpowiadaja rodzice.

§ 18.

1. Na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Zespotu Szkot Nr 1 w Bobowej, a
Dyrektorem Szkoty ustala si¢ zasady bezptatnego korzystania z biblioteki szkolnej znajdujacej si¢ w
Zespole Szkot Nr 1 w Bobowe;.

2. Uczniowie moga wypozycza¢ instrumenty oraz inne pomoce dydaktyczne do wykorzystania w pracy
domowej.

3. Zasady wypozyczania instrumentow regulujg odrebne przepisy.



§19.
Szkota moze przyjmowaé studentdéw wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne, na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Uczelnig, a Dyrektorem Szkoty.

Rozdzial VI Zasady rekrutacji
§ 20.
1. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty sktadaja wniosek o przyjecie do Szkoty
2. Kwalifikacje kandydatow odbywaja si¢ na podstawie badania przydatnosci kandydatow i obejmuja:
1) sprawdzenie uzdolnien muzycznych;
2) sprawdzenie  psychofizycznych  predyspozycji do nauki gry na  okreslonym
instrumencie.
3. Kandydat udziela odpowiedzi z zakresu:
1) poczucia stuchu;
2) poczucia rytmu;
3) poczucia harmonii;
4) pamigci muzycznej;
5) inteligencji ogdlne;j.
4. Postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.
Pierwsza komisje¢ rekrutacyjng powotuje Burmistrz Bobowe;.
5. Za przygotowanie zestawow pytan i testow (ustala komisja) oraz przeprowadzenie egzamindéw
wstepnych 1 badania przydatnosci kandydatéw odpowiedzialny jest przewodniczacy komisji
kwalifikacyjnej. Zestawy pytan i testy objete sg tajemnicg stuzbows.
6. Po kazdej czesci badania przydatnosci komisja wpisuje do indywidualnego protokotu uzyskang przez
kandydata oceng.
7. Ostateczng ocene¢ badania przydatnosci ustala komisja z uwzglednieniem ocen czgstkowych.
8. Komisja kwalifikacyjna postuguje si¢ punktowa skalg ocen od 1 do 25.
9. Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzadza protokot zawierajacy listg kandydatow
zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych oraz uzyskana przez nich oceng.
10. Kandydat jest zakwalifikowany do klasy I jezeli w wyniku przeprowadzonego badania przydatnosci
uzyskat srednig punktacje minimum 16 punktow.
11. Decyzje o przyjeciu do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie ostatecznej oceny
zbadania przydatnos$ci - od oceny najwyzszej zgodnie z ilo§cig wolnych miejsc w danej specjalnosci.
12. Dyrektor ogtasza liste¢ kandydatow przyjetych do Szkoly w ciggu trzech dni po zakonczeniu badan
przydatnosci.
13. W indywidualnych przypadkach kandydat do Szkoty moze ubiegac¢ si¢ o przyjecie do klasy wyzszej
niz pierwsza.
14.Decyzj¢ o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza podejmuje Dyrektor Szkoty na
podstawie ustalenia przez komisj¢ predyspozycji i poziomu umiejetnosci odpowiadajgcych programowi
klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

Rozdzial VII. Program wychowawczy
§21
1. Program wychowawczy tworza rodzice i prawni opiekunowie uczniow Szkoty. Program ten
opiniuje Rada Pedagogiczna i Samorzad Uczniowski.



2. Program wychowawczy realizowany przez Szkot¢ ma na celu wszechstronny rozwoj kazdego
ucznia w szczegolnosci poprzez:

1) tworzenie atmosfery przyjaznej uczniom, opartej na zasadach wzajemnego poszanowania i
toleranciji.

2) dazenie do zapewnienia wszystkim uczniom bezpieczenstwa.

3) jasne i wyrazne definiowanie praw i obowigzkéw ucznidw oraz przestrzeganie zasad
demokratycznego funkcjonowania spotecznosci szkolne;j.

3. Uczenie dzieci i mtodziezy dobrej organizacji wlasnego czasu, samodzielnos$ci i systematycznos$ci.

4. Tworzenie mozliwosci petnej realizacji aspiracji i potrzeb uczniow poprzez wspieranie dziatalnosci
Samorzadu Uczniowskiego oraz innych warto$ciowych inicjatyw uczniowskich.

5. Wychowanie dzieci i mtodziezy przez muzyke oraz obcowanie z innymi dziedzinami sztuki majace
na celu przygotowanie $wiadomych i wrazliwych odbiorcow.

6. Uczenie odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadan i wspolprace w grupie.

7. Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich ucznidéw m.in. poprzez pielegnowanie
tradycji (koncerty patriotyczne) i wspotodpowiedzialno$ci za organizowanie zycia calej
spotecznosci szkolnej.

8. Dazenie do integracji spotecznos$ci szkolnej przez realizacje zadan edukacyjnych, wychowawczych
i rozrywke.

9. Dazenie do kompleksowej wspodtpracy z rodzicami na wszystkich plaszczyznach w celu
zapewnienia wysokiej efektywnosci pracy dydaktycznej i wychowawcze;.

Rozdzial VIII. System oceniania

§22.

System oceniania wewngtrznego oparty jest na nastepujacych zasadach :

1)  Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan wynikajacych z podstawy programowej oraz formutowania oceny;

2)  Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju,

¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i uzdolnieniach
uczniow,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczeyj;

3)  Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich rodzicow
b) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

c) ustalanie ocen klasyfikacji konhcoworocznych i warunkéw ich poprawiania,

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, promocyjnych, poprawkowych,

e) ustalanie warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane koncoworocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z
wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego;



4)

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o

wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych przez siebie programoéw nauczania oraz

sposobu sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

5)

6)

Oceny s3:
a) jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow,
b) wszystkie oceny ucznia powinny by¢ uwidocznione w dzienniku lekcyjnym,
c) na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic;
w przypadku ocen ustalonych przez komisje egzaminacyjng uzasadnienie oceny podejmuje
przewodniczacy komisji;
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z czes$ci zajel

edukacyjnych a decyzje¢ o zwolnieniu podejmuje Dyrektor na podstawie opinii wystawionej przez

lekarza lub poradni¢ specjalistyczna.

§ 23.
1. Klasyfikowanie odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

2.

1) klasyfikowanie $rodroczne i koncoworoczne polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania z wylaczeniem zajeé, z ktorych uczen byt
zwolniony, co nalezy wpisa¢ zamiast oceny 2 klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ co najmniej
dwa razy w kazdym roku szkolnym

2) na tydzien przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani do poinformowania o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych, z wytaczeniem przedmiotow, z ktorych oceny bedg ustalane w trybie egzaminow i
wystawione przez komisje egzaminacyjne, a w sytuacji gdy uczniowi grozi niepromowanie lub
skreslenie z listy uczniéw poinformowanie rodzicoéw na miesiac przed koncem roku szkolnego.
Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1)  stopien celujacy - 6 - oznacza, ze osiggnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza wymagania
edukacyjne,

2)  stopien bardzo dobry - 5 - oznacza, Ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne,

3) stopien dobry - 4 - oznacza, ze spelnienie wymagan nie jest peine, ale nie przewiduje sie
problemow z dalszym ksztatceniem,

4) stopien dostateczny - 3 - oznacza, ze uczen spelil jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne co moze oznacza¢ trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,

5)  stopien dopuszczajacy - 2 - oznacza, ze spelnienie wymagan edukacyjnych jest minimalne

i powaznie utrudnia a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie,

6) stopien niedostateczny - 1 - oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych co

uniemozliwia mu kontynuacje¢ ksztatcenia.

3. Oceny ustala si¢ w nastepujacy sposob:

1) ocen¢ klasyfikacyjna ustala nauczyciel prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne z
wyjatkiem ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjne,
2) ocena koncoworoczna ustalana jest przez komisj¢ egzaminacyjng w trybie egzaminu
promocyjnego z przedmiotu instrument gtdéwny,
3) w celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor Szkoty powotuje komisje w
sktadzie:

a) Dyrektor jako przewodniczacy komisji,



b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,
¢) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu,
4)  oceng z egzaminu promocyjnego wystawia si¢ wg skali punktowe;j:
a) 25 pkt - stopien celujacy
b) 24-21 pkt - stopien bardzo dobry
c) 20-16 pkt. - stopien dobry
d) 15 - 13 pkt. - stopien dostateczny
e) 12-11 pkt. - stopien dopuszczajacy
f) do 10 pkt. - stopien niedostateczny,
5)  przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ w szczegdlnosci jako$¢ wykonania
artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych,
6) =z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokél, zawierajacy w
szczego6lnosci sktad komisji, date egzaminu, program oraz oceng ustalong przez komisje,
7)  terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza Dyrektor Szkoty,
8) w uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego, klasyfikacyjng ocenge koncoworoczng ustala w tym przypadku nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
5 Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.
6. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanie go z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
7. Egzamin Klasyfikacyjny z przedmiotu instrument gtéwny przeprowadza komisja egzaminacyjna
powotana przez Dyrektora. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza
nauczyciel danego przedmiotu.
8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty.
9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
ostatnim w danym roku szkolnym, a uzasadnionych przypadkach przed rada pedagogiczna
rozpoczynajaca nastepny rok szkolny.
10. Semestr pierwszy zakonczony jest przestuchaniem z instrumentu gtdownego oraz instrumentow
dodatkowych.
11. Semestr drugi zakonczony jest egzaminem z instrumentu gloéwnego oraz instrumentow
dodatkowych
12. Przestuchania poélroczne nie obejmujg uczniow klas I.
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.
14. Uczen otrzymuje promocije do klasy wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych otrzymat
ocen¢ klasyfikacyjng wyzsza od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem przedmiotu instrument
gléwny oraz ksztatcenie stuchu, z ktoérych musi uzyskaé¢ oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
dopuszczajacego.



15. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna, a w przypadku
przedmiotu ksztatcenie stuchu - ocena dopuszczajaca, moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego
16. Ocena wystawiona przez komisj¢ egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego nie moze by¢
Zzmieniona,.
17. Egzamin poprawkowy moze zdawaé uczen tylko z jednego przedmiotu, a w wyjatkowych
przypadkach, za zgoda Rady Pedagogicznej z dwdch przedmiotow.
18. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty nie pozniej jak w ostatnim tygodniu
ferii letnich, przed posiedzeniem Rady Pedagogiczna rozpoczynajagcym nowy rok szkolny.
19. Egzamin poprawkowy przeprowadza powolana przez Dyrektora Szkoty komisja w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoly - przewodniczacy

2) Nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

3) Nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
20. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot. Do protokotu zatacza si¢
pisemne prace ucznia lub zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
21. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez Dyrektora.
22. Uczen, ktory nie spelit warunkéow okreslonych w punkcie 11 lub nie zdal egzaminu
poprawkowego, podlega skresleniu z listy uczniow chyba, ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na
powtarzanie klasy.
23. W ciagu calego cyklu ksztatcenia w szkole uczen moze powtarzac klasg tylko jeden raz.
24. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, Ze
koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Rozdzial IX. Uczniowie Szkoly, ich prawa i obowigzki

§ 24.
1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwego zorganizowanego ksztalcenia,
2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
4) swobody wyrazania mysli i przekonan;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) sprawiedliwiej, obiektywniej i jawniej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce;
7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki.
2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoly, a w
szczegodlnosci:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;
2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikow Szkoty;



3) podnoszenia poziomu wiedzy muzycznej i doskonalenia umiejetnosci gry na instrumentach;
4) dbatos¢ o wspolne dobro, tad i porzgdek w Szkole;
5) uczestnictwo w koncertach i konsultacjach organizowanych przez Szkote.

§ 25.

1. Uczniowie otrzymuja nagrody za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce, w tym oceny celujace lub bardzo dobre z przedmiotu gtéwnego i
ksztalcenia stuchu, udziat w przestuchaniach i konkursach szkolnych i pozaszkolnych;
2) wyrdzniajaca gre na instrumencie;
3) godne reprezentowanie Szkoty na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych
imprezach muzycznych;
4)  dziatalno$¢ artystyczna i spoteczng na terenie Szkoty, gminy.

2. Rodzaje nagrod:
1) promocje¢ z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i dodatkowo ocene
minimum bardzo dobra z przedmiotéw instrument glowny i ksztatcenie stuchu, a z pozostalych
przedmiotéw oceny minimum dobre;
2) konczy Szkote z wyrdznieniem uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja
si¢ koncowo roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz koncoworoczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu uzyskal $rednig ocen co najmniej 4,75 i dodatkowo z przedmiotéw instrument gtowny i
ksztatcenie stuchu oceny minimum bardzo dobre, a z pozostatych przedmiotéw oceny minimum
dobre;
3) pochwaty ustne na forum Szkoty;
4) pochwatly pisemne na tablicy ogloszen;
5) listy gratulacyjne do rodzicow lub opiekundéw oraz szkot macierzystych;
6) nagrody rzeczowe;
7) nagrody pieni¢zne w formie stypendiow lub pokrycia kosztow udziatu w kursach lub przegladach
pozaszkolnych.

3. Nagrody przyznaje na wniosek nauczyciela i po zaopiniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczng Dyrektor
Szkoty.

§ 26.
1. Kary stosuje si¢ za:
1) lekcewazenie obowigzkow ucznia;
2) nieprzestrzeganie Statutu Szkoty;
3) zniszczenie mienia szkolnego lub prywatnego;
4) famanie zasad wspoélzycia spotecznego.
2. Rodzaje Kkar:
1) upomnienie ustne:
a) nauczyciela,
b) Dyrektora,
c¢) Dyrektora na forum Szkoty;
2) nagana:
a) ustna na forum Szkoty,
b) pisemna na tablicy ogloszen z zawiadomieniem listownym rodzicéw lub opiekunow oraz
Szkoly macierzyste;j,
c) skreslenie z listy uczniow;
3. O wszystkich rodzajach kar Szkota informuje na pi$mie rodzicow lub prawnych opiekunow.



4. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow - uchwatg Rady Pedagogicznej po zasig¢gnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego - jezeli:
1) nie zglosit si¢ do Szkoty do dnia 10 wrzesnia — wowczas Szkota wysyla pismo zawierajace
decyzje Dyrektora w tej sprawie;
2) opuscit 50 % zajgé obowigzkowych w semestrze, za$ rodzice dziecka nie usprawiedliwili tych
nieobecnosci pomimo co najmniej dwoch pism wystanych ze Szkoty z informacja o takim
zachowaniu ucznia oraz konsekwencjach opuszczania zajec;
3) rodzice ucznia ztozyli pisemng rezygnacj¢ z dalszej nauki w Szkole;
4) nie przestrzega zasad kultury i wspotzycia w Szkole;
5) w sposob zto§liwy narusza porzadek szkolny, niszczy mienie Szkoty, obraza kolegoéw, czy
pracownikoéw Szkoty.
5. Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje — na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
— Dyrektor Szkoty.
6. Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu ucznia z listy uczniow rodzicom dziecka przystuguje
prawo do wniesienia odwolania w ciggu 14 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji.

Rozdzial X. Postanowienia koncowe

§ 29.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

3. Placowka prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.
5. W sprawach nieunormowanych w Statucie stosuje si¢ obowigzujace przypisy.

§ 30.
1. Szkofla jest jednostkg budzetowa.

2. Obstuge finansowo - ksiegowg prowadzi Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Bobowe;.
3. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 31.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawne



